Zatacznik nr 2
do Zarzadzenia Komendanta SM Otawa z dnia 05 sierpnia 2024 .
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Wprowadzenie

Staz Miejska Otawa, dziatajac na rzecz zapewnienia porzadku publicznego spotecznosci lokalnej, wprowadza
Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem. Ich podstawowym celem jest zwiekszenie bezpieczenstwa
matoletnich, w tym ich ochrony godnos$ci i poszanowania ich praw zgodnie z wymaganiami ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczo$cig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (.. Dz.U.
2024.560).

Gtéwng zasadg wszystkich dziatar podejmowanych przez funkcjonariuszy i pracownikdw Strazy Miejskiej Otawa
oraz 0s6b z nimi wspdtpracujgcych (wolontariusze, przedstawiciele instytucji i firm) jest dziatanie w jak najlepszym
interesie matoletniego (dziecka) i dla jego dobra. Za niedopuszczalne uwazane jest stosowanie wobec matoletnich
przemocy w jakiejkolwiek formie (fizyczna, psychiczna, seksualna).

Standardy Ochrony Matoletnich:

1. obowigzujg wszystkich funkcjonariuszy i pracownikéw Strazy Miejskiej Otawa;

2. zawierajg wytyczne dotyczace postepowania w razie wystapienia zagrozenia bezpieczenstwa i dobra dzieci;
3. obejmuja;

1) Procedury kontroli oséb przed dopuszczeniem do zaje¢ z dzieémi w zakresie spetniania przez nie
warunkow niekaralnosci sprawcow przestepstw na tle seksualnym.

2) Zasady majace na celu zapewnienie bezpiecznych relacji pomigdzy dzieckiem, a funkcjonariuszami
i pracownikami.

3) Procedury i zasady podejmowania interwencji w sytuaciji kiedy zaistnieje podejrzenie krzywdzenia
lub wejscia w posiadanie informacji o krzywdzeniu matoletniego.

4) Zasady sktadania zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode dziecka, a takze
zawiadomienia sadu opiekunczego.

9) Procedury udostepniania standardéw do ich stosowania funkcjonariuszom i pracownikom strazy,

matoletnim i ich opiekunom.



Zasady dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, w szczegolnosci zachowan
niedozwolonych.

Procedury ochrony dzieci przed tre$ciami szkodliwymi w Internecie oraz utrwalonymi na no$nikach.
Ustalanie planu postepowania we wsparciu mafoletniego po ujawnieniu jego krzywdzenia.

Standardy Ochrony Matoletnich w Strazy Miejskie Otawa udostepnione sg publicznie w wersji skroconej. Wersje
petng dokumentu udostepnia sie w wersji elektronicznej na zadanie. Z dokumentem w wersji petnej zapoznaje sie
wszystkich straznikéw Strazy Miejski Otawa.

Podstawy prawne

1.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U.1997.78, 483 ze zm.);

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjednoczonych dnia 20
listopada 1989 r. (Dz.U.1991.120.526 ze zm.); Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy
(tj. Dz. U.2023.2809);

3. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekuficzy oraz niektorych innych
ustaw (Dz.U.2023.1606);

4, Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczo$cig na tle seksualnym i
ochronie matoletnich (t.,j. Dz.U.2024.560);

5. Ogolne rozporzadzenie o ochronie danych 2016/679;(Dz.U.UE.L.2016.119.1)

6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U.2019 .1781);

7. Ustawa o prawach autorskich i pokrewnych z dnia 4.02.1994 r. (Dz,U.1994. 83)

8. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz.U.2024.17);

9. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz.U.2024.1061).

Obowiazujace pojecia

1. Komendant - Komendant Strazy Miejskiej Otawa;

2. Straz - Straz Miejska Otawa;

3. SOM - Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem

4, Pracownik strazy - pracownik lub funkcjonariusz Strazy;

5. Prowadzacy zajecia - osobaly wyznaczone przez Komendanta do prowadzenia zajeé¢ z dzie¢mi;

6. Osoby wspotpracujace ze Straza — funkcjonariusze lub pracownicy instytuciji, badz firm wspdtpracujacych
i wspierajacych Straz (Policja, Straz Pozarna, itp.);

7. Osoba odpowiedzialna za SOM - wyznaczona przez Komendanta osoba sprawujgca nadzér nad
realizacjg SOM przed krzywdzeniem w Strazy;.

8. Z-ca Komendanta Strazy - osoba odpowiedzialna za SOM;

9. Przedstawiciel Komendanta - z-ca Komendanta Strazy lub inna wyznaczona osoba;

10.  Dane osobowe dziecka - wszystkie informacje umozliwiajace jego identyfikacje w sposéb bezposredni lub
posredni;

11.  Dziecko - kazda osoba, ktéra nie ukoriczyta 18 roku zycia;

12.  Matoletni — dziecko;

13.  Inne osoby - osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem swoich obowigzkéw uzyskaty informacje o
krzywdzeniu matoletniego lub inne szczegoty dotyczace sprawy;

14.  Opiekun Matoletniego - osoba uprawniona do jego reprezentowania (rodzic lub opiekun prawny, rodzic
zastepczy).

15.  Zgoda Opiekuna Matoletniego - zgoda co najmniej jednego z rodzicow/opiekundéw prawnych. Jezeli
pomiedzy rodzicami czy opiekunami prawnymi nie doszto do porozumienia nalezy ich poinformowaé o
koniecznosci rozstrzygniecia tej sprawy przez Sad.

16.  Krzywdzenie dziecka - popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode Matoletniego przez

inng osobe/ pracownika Strazy, w tym jego zaniedbywanie. Pojecie to obejmuje przemoc, ktéra zachodzi

wtedy, kiedy jedna osoba odnosi sie do drugiej w sposob niezgodny z wymaganiami relacii, ktéra je faczy:

1) przemoc fizyczna - celowe zadawanie bdlu, uszkodzenie ciata lub groZba uszkodzenia ciata
powodujace jego uszkodzenia np. opuchlizna, ztamania, zwichniecia,, otarcia, siniaki, siniaki w
nietypowych miejscach ciata, np. okularowe w okolicy oczu, $lady palcdw i przedmiotéw na ciele,
rany ciete, poparzenia w tym okragte punktowe poparzenia, skarpetkowe odparzenia.



2) przemoc emocjonalna - powtarzajgce si¢ dziatania majgce na celu ponizenie, upokorzenie
i oSmieszanie dziecka, manipulowanie nim, brak wsparcia, i mitosci, stawianie wygoérowanych
wymagan, ktérym nie jest w stanie sprostac.

3) przemoc seksualna - kazde zachowanie prowadzace do seksualnego zaspokojenia, ktérego ofiarg
jest dziecko. Moze to by¢ kontakt fizyczny (dotykanie, wspétzycie, inne czynnoéci) oraz sytuacje bez
kontaktu fizycznego (pokazywanie matoletniemu materiatow pornograficznych, podgladanie,
ekshibicjonizm). Moze to by¢ jednorazowy incydent lub powtarzajacy sie przez diugi czas;

4) zaniedbanie - brak zaspokojenia podstawowych potrzeb zaréwno materialnych jak i emocjonalnych
matoletniego do ktorych zobowigzani sg rodzice lub opiekunowie prawni. Wliczajg sie do tego: brak
odpowiedniego pozywienia, odziezy, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa, brak nadzoru
nad prawidtowym wypetnianiem obowigzku szkolnego.

Wytyczne dotyczace rozpoznawania i reagowania na objawy krzywdzenia Dzieci

1. Pracownicy Strazy w ramach wykonywanych obowiazkéw majg obowigzek zwraca¢ szczegdlng
uwage na objawy krzywdzenia Matoletnich;

2. Pracownik Strazy, ktory jest $wiadkiem lub podejrzewa, ze Dziecko jest krzywdzone zobowigzany
jest do odpowiedniej reakcji i udzielenia stosownej pomocy.

3. Pracownicy Strazy i inne osoby, ktdre w zwigzku z wykonywaniem swoich obowigzkow uzyskaty
informacje o krzywdzeniu matoletniego lub inne szczegdty dotyczace sprawy, zobowigzane sg do
zachowania tajemnicy oprocz niezbednych informacji przekazywanych kierownictwu Strazy oraz
uprawnionym instytucjom;

4. Pracownicy Strazy zobowigzani sg do zapewnienia bezpieczeristwa matoletnich zgodnie ze swoimi
kompetencjami i obowigzujacym prawem.

Procedury dotyczace kontroli pracownikéw Strazy przed dopuszczeniem do zaje¢ z Matoletnimi w
zakresie spetniania przez nich warunkow niekaralnosci za przestepstwa przeciwko wolnosci
seksualnej i obyczajowosci.

Z-ca Komendanta Strazy sprawujacy nadzér nad realizacja SOM w Strazy weryfikuje w Rejestrze
sprawcow przestepstw seksualnych kazdego Pracownika Strazy przed dopuszczeniem jej do pracy
z 0sobg matoletnia.

Wszyscy Pracownicy Strazy dopuszczeni do pracy z Matoletnimi majg obowigzek stosowaé SOM.

Zasady dotyczace zapewnienia bezpiecznych relacji pomiedzy dzie¢mi, a pracownikami Strazy

Zasady bezpiecznych relacji majg okreslic jakie zachowania i praktyki sg niedozwolone w pracy

z matoletnimi. Muszg by¢ one dostosowane do realiéw funkcjonowania strazy i dotycza nastepujacych

aspektow:

1. W przypadku bezposredniego kontaktu z matoletnim musi by¢ on oparty na poszanowaniu jego
intymno$ci i godnosci.

2. Rodzaje kontaktow:

1) kontakty w czasie zaje¢ edukacyjnych - reakcja w bezposrednim kontakcie fizycznym jest
dopuszczalna w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia i dotyczy konfliktdw pomigdzy
matoletnimi (rozdzielenie zwasnionych, przytrzymanie),

2) dziatania z zakresu pomocy przedmedycznej,

3) zagrozenie lub panika spowodowane czynnikami zewnetrznymi (pozar, intensywne zjawiska
atmosferyczne, niebezpieczne zachowania 0séb trzecich itp.). Zabronione s takie czynnosci
jak: popychanie, uderzanie, wykrecanie rak, duszenie, kopanie, szarpanie czyli intencjonalne
zachowania wzbudzajace poczucie zagrozenia lub noszace znamiona przemocy fizycznej,

4) elementy erotyzacji w relacji czyli np. flirt stowny, dwuznaczny zart, zty dotyk, wyzywajace

spojrzenie,
5) obcowanie piciowe i inne czynno$ci seksualne.
3. Rozmowa i kontakty stowne z matoletnim powinny by¢ pozbawione wrogiego nastawienia ,

wulgarnych, agresywnych, ztosliwie ironicznych komentarzy. Nie powinny wzbudza¢ w dziecku
poczucia zagrozenia, obniza¢ i niszczyé poczucia wartosci (negatywne ocenianie, reakcja
nieadekwatna do sytuacji, wzbudzanie poczucia winy, negowanie uczuc), upokarza¢ (wyszydzanie,
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naigrywanie si¢, oSmieszanie na forum), narusza¢ granic (niezachowywanie odpowiedniego
dystansu, podteksty o charakterze erotycznym).

4, Pracownicy Strazy zobowigzani sg do fraktowania obiektywnego, sprawiedliwego,
bezinteresownego i z szacunkiem matoletnich oraz rownego traktowania bez wzgledu na
pochodzenie, rase, wyznanie czy narodowosc.

5. Réwne traktowanie zabrania wytacznego skupienia uwagi na wybranych osobach przy
jednoczesnym ignorowaniu potrzeb pozostatych, dawanie przywilejow tylko niektérym i pozbawianie
ich pozostatych, niesprawiedliwe przydzielanie zadan - nieadekwatne do mozliwosci i wieku,
zwolnienie z wykonywania polecen w nieuzasadnionych sytuacjach, przyzwolenie i brak reakcji na
nieformalng dominacje w grupie i tworzenie hierarchii przez negatywne jednostki, ustalanie przez nie
i wdrazanie nieformalnych zasad. Przyzwolenie na wykorzystywanie mfodszych i stabszych przez
starszych i silniejszych.

6. Kontakty bezposrednie, telefoniczne i online z dzieckiem poza strazg w celu zaspokojenia przez
dorostego wiasnych potrzeb spotecznych lub emocjonalnych sg niedopuszczalne, jak réwniez
namawianie do zachowan niezgodnych z prawem, dajgcych poczucie faworyzowania i wyréznienia.

7. Dyscyplinowanie — komunikowanie matoletniemu, ze jego postawa w danym momencie nie jest
wiasciwa i przekracza postawione granice. Dyscyplinowanie ma na celu ksztattowanie trwatego
system wartosci, adekwatnego poziomu samooceny oraz umiejetnosci podejmowania trafnych
decyzji. Niedopuszczalne sg takie formy jak: upokorzenie, ponizenie oparte na wykorzystywaniu
przewagi fizycznej, psychiczne.

8. Rodzice i opiekunowie prawni matoletnich majg prawo do pozyskania wszelkich informacji na temat
funkcjonowania dziecka na terenie Strazy.

Procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia Matoletniego lub
posiadania informacji o krzywdzeniu Matoletniego

1. Zakres obowigzkéw pracownikow Strazy w sytuacji podejrzenia lub uzyskania informacji

0 krzywdzeniu dziecka:

1) Przedstawiciel Komendanta przyjmuje zgtoszenie o krzywdzeniu lub podejrzeniu krzywdzenia
matoletniego i sporzadza notatke:

A.  w przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia matoletniego zawiadamia Policje oraz
rodzicow/opiekunow prawnych;

B.  w przypadku, gdy matoletni ma obrazenia przeprowadza go razem z opiekunem do
miejsca udzielania pomocy;

C.  dba o realizacje treSci z zakresu bezpieczenstwa i profilaktyki w czasie spotkania
z grupg;

D. dba o to, aby opiekunowie, rodzice/opiekunowie prawni znali obowigzujgce w strazy
Standardy ochrony matoletnich;

E. zacheca opiekundw, rodzicow/opiekunéw do angazowania si¢ w dziatania na rzecz
ochrony matoletnich;

2) pozostali pracownicy strazy reagujg na objawy przemocy oraz niepokojace zachowania,
ktorych mogg by¢ Swiadkami oraz zgtaszajg obserwowane niepokojace sygnaty
opiekunowi/om grupy lub kierownictwu Strazy.

2. Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze matoletni jest ofiarg przemocy domowe;j:

1) przyjecie informacji o podejrzeniu krzywdzenia dziecka i sporzadzenie notatki stuzbowej;

2) pracownik informuje o zdarzeniu kierownictwo strazy (jesli wymaga tego sytuacja po zbadaniu
sprawy);

3)  jezeli stan dziecka wskazuje na bezposrednie zagrozenie jego zdrowia i zycia nalezy wezwac
Pogotowie Ratunkowe po wczesniejszym powiadomieniu rodzicow lub opiekundw prawnych);

4) kierownictwo strazy pisemnie informuje odpowiednie instytucje;

3. Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze dziecko jest ofiarg przemocy ze strony
pracownika Strazy.

1) osoba podejrzewajgca krzywdzenie matoletniego zgtasza fakt kierownictwu Strazy;

2) kierownictwo strazy zajmuje si¢ zbadaniem sprawy (rozmawia z dzieckiem w obecnosci
opiekuna, rodzica/opiekuna prawnego, rozmawia z pracownikiem Strazy na temat
podejrzenia krzywdzenia, rozmawia z innymi pracownikami strazy na temat zdarzenia,
prowadzi obserwacije);
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3)

4)

kierownictwo Strazy po potwierdzeniu informacji podejmuje dziatania zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa ogdlnego powiadamiajgc Policje i/lub Prokurature;

w przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtaszajg rodzice lub opiekunowie prawni
matoletniego pracownik lub kierownictwo sporzadza notatke i powiadamia stosowne
instytucje.

Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia matoletniego w Strazy przez opiekuna,
rodzica/opiekuna prawnego lub petnoletniego cztonka rodziny innego dziecka.

$wiadek krzywdzenia dziecka przez rodzica lub dorostego cztonka rodziny innego dziecka
zgtasza fakt opiekunowi lub prowadzacemu z ramienia Strazy;

prowadzacy i opiekun przeprowadzajg rozmowe z wyzej wymienionymi osobami na temat
zdarzenia i informujg 0 mozliwych sposobach rozwigzania sytuacii;

0 zdarzeniu i przeprowadzonej rozmowie informujg rodzicow/prawnych opiekunow dziecka;
poszkodowanemu matoletniemu udzielajg wsparcia;

pracownik Strazy sporzadza notatke;

kierownictwo powiadamia o fakcie Policje.

pracownik Strazy ma obowigzek natychmiast reagowac na wszelkie akty agresji i przemocy;
pracownik Strazy razem z opiekunem grupy przeprowadzajg rozmowe z ofiarg i sprawcg
przemocy, naktaniajg sprawce do przeprosin i zado$éuczynienia;

w przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka pracownik Strazy wzywa Pogotowie
Ratunkowe i dopilnowuje powiadomienia rodzicéw/prawnych opiekunéw przez opiekuna
grupy;

jezeli akty agresji powtarzajq sie pracownik Strazy i opiekun grupy przeprowadzajg rozmowe
z krzywdzonym dzieckiem o szczegdtach zdarzen (gdzie i kiedy majg miejsce, jaka jest ich
czestotliwo$¢ itp.), rozmawiajg ze sprawca/sprawcami oraz z ewentualnymi $wiadkami;
dziecku bedacemu ofiargq przemocy zapewniajg wsparcie psychiczne zgodnie z jego
potrzebami;

nad matoletnim sprawca przemocy sprawuije sie statg opieke i kontrole;

jezeli wymaga tego sytuacja pracownik strazy razem z opiekunem grupy z matoletnimi
$wiadkami zdarzenia omawia przebieg ktadac nacisk na to, jak radzi¢ sobie w trudnych
sytuacjach i prawidtowo reagowaC na krzywdzenie, komu zgtasza¢ sytuacje w ktérych
dochodzi do takiego zdarzenia.

jezeli sprawca agresji/przemocy jest nieznany, opiekun, pracownik, kierownictwo strazy po
rozpoznaniu sprawy informuje rodzicow/opiekundéw prawnych poszkodowanego o zdarzeniu
i 0 mozliwosci zawiadomienia Policji.

Procedura postepowania w przypadku ujawnienia przemocy w Internecie.

1)

$wiadek posiadajacy wiedze o cyberprzemocy informuje o tym fakcie opiekuna, pracownika
lub kierownictwo Strazy, a ten zobowigzany jest ustali¢ sprawce i wyjasni¢ zdarzenie,
zapewni¢ wsparcie psychiczne poszkodowanemu, przeprowadzi¢é rozmowe ze sprawca,
ustali¢ okoliczno$ci zdarzenia, zobowigzaé go do usunigcia materiatbw z sieci i do
zaprzestania procederu. Opiekun musi powiadomi¢ rodzicdw/opiekunédw prawnych
poszkodowanego o zdarzeniu, a takze rodzicow/opiekundw prawnych sprawcy i oméwic
z nimi zachowanie dziecka. Zaréwno rodzicom/opiekunom prawnym poszkodowanego jak
i sprawcy nalezy udzieli¢ informacji o punktach udzielajacych profesjonalnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Jezeli sprawca nie stosuje sie do ustalent i nadal krzywdzi
matoletniego straz zawiadamia policje.

jezeli sprawca cyberprzemocy jest nieznany opiekun grupy pracownik lub kierownictwo Strazy
po rozpoznaniu sprawy informuje rodzicow/opiekunéw prawnych poszkodowanego
0 zdarzeniu i 0 mozliwo$ci zawiadomienia Policji.

Zasady udostepniania pracownikom Strazy, Matoletnim ich opiekunom, rodzicom/ opiekunom
prawnym standardow ochrony Matoletnich do zapoznania

Kazdy pracownik Strazy ma obowigzek zapoznac si¢ ze SOM.
Matoletni adekwatnie do wieku zostajg zapoznani ze SOM, pracownicy i opiekunowie doktadajg wszelkich
staran, aby byto to dla wszystkich zrozumiale.



Vi.

Vil

VIIL.

3. Rodzice/opiekunowie prawni matoletnich zostajg poinformowani o wprowadzeniu przez Straz SOM, a

takze, ze majg mozliwo$¢ zapoznania sie z nimi osobiscie lub za po$rednictwem opiekuna/éw grupy lub
pracownikdw Strazy.

Wytyczne dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi zachowania niedozwolone

1.

2.
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Relacje miedzy matoletnimi powinny cechowacé sie przede wszystkim wzajemnym szacunkiem, przy
uwzglednianiu godnosci i potrzeb wszystkich.

Za absolutnie niedopuszczalne uwaza si¢ stosowanie przemocy wobec innego matoletniego w
jakiejkolwiek formie, nie wolno znecac sie nad stabszymi, uzywa¢ wulgarnego, obrazliwego jezyka,
nie wolno wzajemnie sie zawstydzaé, upokarza¢, lekcewazy¢ i obrazaé, ani krzycze¢ na innych.
Matoletni majg obowigzek szanowac prawo innych do prywatnosci.

Dzieciom nie wolno uzywaé przekledstw, obrazliwych gestow, Zzartdw, uwag, nawigzywaé
w wypowiedziach do czynnosci lub atrakcyjnosci seksualnej, a takze wykorzystywa¢ wobec
stabszych przewagi fizyczne;.

Matoletnich obowigzuje zakaz utrwalania wizerunku innych (filmowanie, nagrywanie gtosu,
fotografowanie), gdy nie wyrazili oni na to zgody i w sytuacjach, ktdre moga byé dla nich
zawstydzajace lub obrazliwe.

Procedury ochrony Dzieci przed tresciami szkodliwymi w Internecie oraz utrwalonymi w innej formie

—_

Rozwigzania obowigzujace w Strazy bazujg na aktualnych standardach bezpieczenstwa.
Matoletnich obowigzujg zasady korzystania z Internetu, a takze procedura okreslajaca dziatania,
ktdre bedg podjete w razie znalezienia niebezpiecznych tresci na podtgczonych urzadzeniach.

W sytuacji korzystania z dostepu do Internetu pod nadzorem pracownika Strazy ma on obowigzek
poinformowania matoletnich o zasadach bezpiecznego korzystania z sieci, a opiekun grupy czuwa
nad bezpieczenstwem korzystania z dostepu podczas zajec.

Plan wsparcia Matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia
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Rozpoznanie sygnatéw, ktére wskazujg na krzywdzenie dziecka, sprawdzenie ich poprzez zbieranie
dodatkowych informaciji.

W przypadku dostrzezenia sygnatéw przez pracownika Strazy nalezy je zweryfikowaé, zbierajac
informacje pochodzace od innych pracownikéw Strazy i opiekuna grupy. Nalezy zwréci¢ szczegdlng
uwage na $lady pobicia, nieche¢ do wykonywania niektorych czynnoéci, oznaki bélu przy poruszaniu
sie itp. W razie potrzeby nalezy powiadomiC stuzby i instytucje zajmujace sie matoletnim i jego
rodzing w celu sprawdzenia posiadanych informacji i podjecie dziatan

Zdobycie wiedzy o sytuacji w ktérej doszto do krzywdzenia matoletniego.

Kazdy pracownik Strazy powinien by¢ odpowiedzialny i gotowy do natychmiastowej reakcji w
sytuacji zagrozenia dobra matoletniego.

Kontrola stosowania standardow
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2.

Osobg odpowiedzialng za kontrole realizacji SOM jest przedstawiciel wyznaczony przez
Komendanta.

Pracownicy Strazy, opiekunowie, rodzice/opiekunowie prawni, mogg proponowa¢ zmiany w SOM i
wskazywac na naruszenia zapisow.

Straz wprowadza na biezaco niezbedne zmiany w SOM i informuje o tym wszystkich
zainteresowanych przy wykorzystaniu informacji publikowanych na BIP.



